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Sem. Disciplina CH Sem. Disciplina CH
1.1 Educacédo Humana Integral 40 3.1 Educacdo Ambiental e Sustentabilidade 40
1.1 Mapeamento e Gestdo de Processos 80 3.1 Projeto Integrado de Extensédo | - PIEX | 80
1.1 Comportamento Organizacional 80 3.1 Lideranca, Coaching e Mentoring 80
1.2 Relacionamento Interpessoal e Inteligéncia 80 32 Projeto Integrado de Extensdo Il - PIEX I 80

Emocional 32 | Eletival 40
1.2 Treinamento, Desenvolvimento e Educacéo 80 3 Desenvolvimento de Liderancas e de Equipe 80
1.2 Cultura e Clima Organizacional 40 Certificacao Intermediaria - Administrador de recursos humanos.

TOTAL 400
4.0 Projeto Integrador 80

2.1 Empreendedorismo e Inovagao Tecnoldgica 40 4.1 Linguagem Brasileira de Sinais 40
2.1 Gestdo dos Processos de Recursos Humanos 80 4.1 Design Thinking 80
2.1 Técnicas Vivenciais: Dinamicas de Grupo e 80 4.2 Auditoria de Recursos Humanos 80

Jogos Empresariais 42 Tépicos Contemporaneos: Mindfulness 80
22 Gestdo do Desempenho 80 42 Eletiva Il 40
2.2 Admin.istr_agéo de Conflitos e as Técnicas de 40 TOTAL 400

Negociagao
2.2 Gestao Estratégica da Carreira e 80 TOTAL GERAL 1600

Remuneracao

Certificacao Intermediaria - CBO: 2524-05 - Analista de recursos humanos

GRUPO

SEB



